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ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ
Ассистент проекта 
I. ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ:

Общественная Ассоциация «Позитивная Инициатива» — это организация пациентов, живущих, затронутых либо уязвимых к ВИЧ, затронутых гепатитом С и туберкулезом, с обширным опытом в области ВИЧ/СПИДа и потребления психоактивных веществ, которая осуществляет свою деятельность на всей территории Республики Молдова. Цель организации ориентирована на защиту интересов и прав людей, живущих с ВИЧ/СПИДом, потребителей психоактивных веществ, женщин и детей, пострадавших от ВИЧ-инфекции и других уязвимых групп населения.

В настоящее время О.А. «Позитивная Инициатива», в рамках       контракта RfP_18/01705 «Укрепление потенциала людей с ограниченными возможностями для развития доступа к общинным услугам», объявляет конкурс на должность ассистент проекта для оказания специализированной поддержки в рамка данного контракта. 
II.
ИНФОРМАЦИЯ О ПРОЕКТЕ:
В рамках настоящего контракта будут осуществлены мероприятия для развития юридических и психологических общинных услуг для людей с ограниченными возможностями на левом берегу Днестра  [image: image2.png]



III.
 ОПИСАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ОБЯЗАННОСТИ:
- координация и организация проектных мероприятий на левом берегу Днестра;

- осуществление коммуникации с благо получателями и партнёрами проекта;

- ведение документации проекта;
- участие в подготовке отчетной документации по проекту.

IV. КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ:
1. Общие квалификации:

- высшее образование (15 баллов);

- опыт работы более трех лет (15 баллов).
2. Опыт и специфические квалификации:
- опыт работы в некоммерческих организациях более трех лет (20 баллов);
- опыт работы с финансовыми документами; опыт работы в международных проектах и грунтовых программах, а также по направлениям деятельности проекта желательны, будет преимуществом (20 баллов).
3. Язык и соответствующий опыт:

- свободное владение письменным и разговорным русским языком (устная и письменная речь) (15 баллов);
- отличное владение компьютером (как минимум офисные программы, интернет и электронная почта), навыки в обработке текстов, подготовке электронных таблиц и т.д. (15 баллов).
V.
КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ:
	№
	Критерии для анализа резюме
	Максимально возможный балл

	1.
	Общие квалификации
	30 баллов

	2.
	Опыт и специфические квалификации
	40 баллов

	3.
	Язык и соответствующий опыт
	30 баллов

	
	Итого:
	100 баллов


Кандидат, чье резюме будет соответствовать критериям, указанным в «Техническом задании», и получит наивысший рейтинг, будет предложено обсудить и подписать контракт.    
VI.    ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ КОНСУЛЬТАНТОВ:
Вознаграждение консультанта/эксперта будет включать фиксированную сумму в соответствии с имеющимся бюджетом.
VII.   СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА:
Выбранный Консультант возьмет на себя выполнение всех обязанностей, изложенных в этом Техническом задании. Его деятельность начнется с даты подписания контракта до 15.06.2018. Консультант будет координировать деятельность с Координатором проекта.
VIII. ТРЕБОВАНИЯ К ОТЧЕТНОСТИ
Консультант подготовит соответствующих документов, и доложит Координатору проекта.
Page 2 of 2

