
  
 

 

 

 

Техническое задание 

на контрактирование IT услуг для разработки 

информационный системы "МЕДИЦИНСКАЯ ПОМОЩЬ" 

I. ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ. 

На данный момент между АО «Позитивная Инициатива», в рамках договора о сотрудничестве 

№ 2209131: nr.2209131: NiN Ukrainian Refugee Support and Winterization Program in the Republic 

of Moldova, заключённого с Caritas Austria, намерена направить часть средств на 

контрактирование IT услуг. 

 

II. ЦЕЛЬ УСЛУГ. 

Основной целью запрашиваемых услуг является заключение договора на 

консультационные услуги в области ИТ и разработку информационной системы 

«МЕДИЦИНСКАЯ ПОМОЩЬ». 

III. ОПИСАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ОБЯЗАННОСТЕЙ 

1. Разработка информационной системы для автоматизации процессов медицинского 

учреждения; 

2. Настройка сервера под нужды информационной системы; 

3. Подключение медицинского оборудования к информационной системе; 

4. Настройка информационной системы; 

5. Создание учетных записей для пользователей; 

6. Тренинг персонала; 

7. Техническое обслуживание информационной системы. 

IV. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

Разработка и внедрение информационной системы "МЕДИЦИНСКАЯ ПОМОЩЬ" согласно 

требованиям Приложения А. 

V. КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ (критерии оценки) 

(i) Общий опыт (30 баллов) 

- Консультант со специалистами в команде со стажем работы в сфере ИТ не менее 10 лет 

(макс. 15 баллов); 

- Консультант со специалистами в команде, специализирующейся на оказании 

консультационных услуг по разработке ИТ-решений сложных/инновационных систем для 

национального и/или регионального использования в медицинской сфере (подтверждается 

документами, подписанными бенефициарами, например, выписка из договора) (макс. 15 

баллов). 

(ii) Опыт и специальные навыки – 60 баллов 

- Опыт, полученный в результате участия в проектах национального и/или регионального 



  
 

использования в области медицины со сложной ИТ-деятельностью в отношении программно-

аппаратной инфраструктуры в рамках ИТ-систем (подтверждается документами, 

подписанными бенефициарами, например, рекомендациями), не менее 5 завершенные 

проекты (макс. 20 баллов); 

- Опыт разработки порталов для пациентов, интегрированных с медицинскими решениями, 

мобильных приложений с медицинским ПО (макс. 20 баллов); 

- Опыт разработки и внедрения хотя бы одного аналогичного инструмента бизнес-аналитики 

и медицинской статистики (макс. 20 баллов); 

(iii) Языковые навыки (10 баллов) 

- Консультант со специалистами в команде со свободным знанием русского и английского 

языков. (макс. 10 баллов). 

 

 КРИТЕРИИ ИЗ ОЦЕНКА 

КРИТЕРИИ ИЗ ОЦЕНКА СЧЕТ МАКСИМУМ ВОЗМОЖНЫЙ 

квалификация общий 30 баллов 

Опыт и квалификация специфический 60 баллов 

Языковые навыки 10 баллов 

Общий: 100 баллов 

 

Консультанты (Офертанты), чьи резюме будут соответствовать критериям, указанным в 

«Техническом задании», набрав более 85 баллов, будут соревноваться на основе 

технического и финансового предложения. 

 

VI. ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ ОКАЗАНИЯ УСЛУГ/КОНТРАКТА 

Выбранный консультант возьмет на себя все необходимые обязанности. Консультации 

начинаются с даты подписания договора и заканчиваются не позднее даты, указанной в 

техническом предложении и принятой бенефициаром. 

Каждый потенциальный кандидат должен направить в организацию обновленное резюме с 

указанием необходимого образования и опыта в соответствии с возложенными 

обязанностями. 

 

 


